
1 
 

 TẬP ĐOÀN CÔNG NGHIỆP – VIỄN THÔNG QUÂN ĐỘI 
TỔNG CÔNG TY CP CÔNG TRÌNH VIETTEL 

 
  

 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG  
Tổng Công ty CP Công trình Viettel thuộc Tập đoàn Công nghiệp – Viễn thông Quân Đội (Viettel) là nhà quản lý, khai thác 

mạng lưới viễn thông toàn cầu, hiện nay đang quản lý, vận hành khai thác mạng lưới viễn thông trong nước và các thị trường trên thế 
giới do Viettel đầu tư.  

Để bổ sung, nâng cao chất lượng đội ngũ chuyên gia, kỹ sư đáp ứng yêu cầu vận hành khai thác mạng lưới, Tổng Công ty có 
mong muốn mời những ứng viên xuất sắc về làm việc cùng xây dựng Tổng Công ty vững mạnh, góp phần khẳng định vị thế của Việt 
Nam trên trường quốc tế. Cụ thể: 

STT Vị trí/ Số lượng Mô tả công việc Tiêu chuẩn Địa điểm làm 
việc 

1 
Kỹ sư Điện tử 
Viễn thông 
- Số lượng: 02  

- Quản lý, giám sát, điều hành xử lý sự cố 24/7; Lắp đặt, 
vận hành khai thác mạng viễn thông của các tỉnh/thành 
phía Nam 

- Kiểm soát, đối soát các chỉ tiêu để đảm bảo chất lượng 
mạng lưới, dịch vụ cho khách hàng. 

- Điều hành thực hiện các nhiệm vụ đảm bảo an toàn và 
nâng cao chất lượng mạng viễn thông. Kiểm tra thực tế 
tại các tỉnh. 

- Phân tích, đánh giá, nghiên cứu, đề xuất các giải pháp, 
tính năng, công nghệ mới để tối ưu nâng cao chất lượng 
mạng. Tìm kiếm, duy trì, phát triển mạng lưới khách 
hàng và đối tác tiềm năng thuộc lĩnh vực Vận hành và 
Bảo dưỡng mạng Viễn thông 

- Tốt nghiệp Đại học chính quy 
các ngành ĐTVT, CNTT, Điện 
hoặc Sinh viên năm cuối đã 
hoàn thành chương trình các 
môn học của nhà trường, chờ 
thủ tục tốt nghiệp. 

- Sử dụng thành thạo Office văn 
phòng. 

- Ưu tiên có chứng chỉ Toeic 
≥550 hoặc tương đương 

- Chứng chỉ: Tối thiểu CCNA, 
MCSA (Kỹ sư CNTT, ĐTVT) 

- Có khả năng giao tiếp tốt. 

Làm việc tại 
TPHCM và các 
tỉnh miền Đông, 
miền Tây Nam bộ 
(từ Bình Phước, 
Bà Rịa – Vũng 
Tàu đến Cà Mau) 
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2 
Kỹ sư CNTT 
- Số lượng: 02 

- Quản lý, vận hành, lắp đặt các phần tử mạng, hệ thống 
mạng CNTT. 

- Giám sát, hỗ trợ và xử lý sự cố hệ thống mạng CNTT 
mức Hub Khu vực/tỉnh, doanh nghiệp. 

- Tìm kiếm, duy trì, phát triển mạng lưới khách hàng và 
đối tác tiềm năng thuộc lĩnh vực Vận hành và Bảo 
dưỡng CNTT 

- Nghiên cứu, đề xuất các giải pháp, tính năng, công nghệ 
mới để tối ưu hệ thống 

- Giới tính: Nam/ Nữ 
- Tuổi: Không quá 28 tuổi 
- Lý lịch rõ ràng, không có tiền 

án tiền sự 

3 Kỹ sư Điện 
- Số lượng: 02 

- Điều hành, lắp đặt và vận hành hệ thống điện, điều hòa 
phòng máy, hộ gia đình và doanh nghiệp. 

- Tìm kiếm, duy trì, phát triển mạng lưới khách hàng và 
đối tác tiềm năng thuộc lĩnh vực Vận hành và Bảo 
dưỡng Năng lượng tái tạo, Điện dân dụng. 

- Nghiên cứu, thử nghiệm các giải pháp về cơ điện 
I. QUYỀN LỢI 
- Tổng thu nhập tối thiểu từ 200 triệu VNĐ/năm, có thể cao hơn tùy năng lực. 
- Ứng viên được chọn được làm việc trong môi trường chuyên nghiệp, sáng tạo, cạnh tranh, phát triển, năng động có nhiều cơ 

hội thăng tiến. 
- Chế độ lương, thưởng, chính sách đãi ngộ thu hút và hấp dẫn hàng đầu Việt Nam theo năng lực và kết quả công việc của từng cá 

nhân; được hưởng Bảo hiểm Xã hội, Bảo hiểm Y tế theo quy định của Quân đội và Luật Lao động. 
- Cơ hội học tập, nghiên cứu, làm việc trong nước và các nước trên thế giới. 
II. YÊU CẦU HỒ SƠ: 
1. Hồ sơ: 
- Đơn xin việc, CV ứng tuyển. 
- Bảng điểm. 
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- Bằng tốt nghiệp ĐH hoặc chứng nhận tốt nghiệp. 
- Chứng chỉ tiếng Anh, các văn bằng/chứng chỉ khác (nếu có). 
- CMND, sổ hộ khẩu công chứng. 
- Sơ yếu lý lịch có xác nhận của chính quyền địa phương hoặc của nhà trường. 
- Giấy khám sức khỏe (6 tháng gần nhất). 
- 03 ảnh 3x4 mới nhất (sau ảnh ghi rõ họ tên). 

Ngoài bì hồ sơ ghi rõ: Vị trí tuyển dụng, địa chỉ, email, số điện thoại liên hệ, địa điểm muốn làm việc. 
2. Cách thức, địa điểm và hạn gửi hồ sơ: 
- Ứng viên gửi hồ sơ dự tuyển qua 1 trong 2 đường sau: 

(1) Gửi hồ sơ qua mail: chuthuyhang@gmail.com 
 (Khi tham gia tuyển dụng ứng viên sẽ bổ sung hồ sơ bản cứng). 
(2) Hoặc hồ sơ chuyển phát nhanh đến: Bộ phận Tổ chức Lao động TTKV3. Địa chỉ: Tầng 5, Tòa nhà Tổng cục Chính trị, 

số 161 – 163, Trần Quốc Thảo, Quận 3, TPHCM. Điện thoại: 0982.250.027 (liên hệ trong giờ hành chính). 
- Thời hạn cuối nhận hồ sơ: 15/04/2021. 

Ghi chú:  
- Chỉ gọi thông báo mời tham gia tuyển dụng các ứng viên đạt yêu cầu tiêu chuẩn tuyển dụng. Hồ sơ đã nộp không hoàn trả lại. 
- Viettel tuyệt đối không thu bất cứ khoản tiền nào của ứng viên khi nộp hồ sơ tham gia dự tuyển và khi trúng tuyển vào làm 

việc tại Viettel.                    

                                                            TUQ.TỔNG GIÁM ĐỐC 
                                                          GIÁM ĐỐC TRUNG TÂM KHU VỰC 3 

                                                             (Đã ký) 
                                                               Nguyễn Thành Quân 


